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BEZPŁATNE, ATRAKCYJNE SZKOLENIA

DLA OSÓB PRACUJĄCYCH Z WOJ. MAZOWIECKIEGO
w tym studentów zaocznych, osób ze średnim wykształceniem oraz tych, które nie ukończyły studiów licencjackich lub magisterskich
       
Pragniesz podwyższyć kwalifikacje,
a jednocześnie odpocząć od obowiązków domowych i spędzić atrakcyjnie czas w hotelu?

  Wybierz jedno z naszych szkoleń:
     
    -  KADRY I PŁACE  
    -  FINANSE I KSIĘGOWOŚĆ  

    

ZJAZDY WEEKENDOWE CO 2 TYGODNIE

  
ZAPEWNIAMY CAŁKOWICIE ZA DARMO:
      
    -  NOCLEGI W WYSOKIEJ KLASY HOTELU  
    -   ATRAKCJE KULINARNE  
    -  PROGRAM WIECZORNY  
    -   ZWROT KOSZTÓW DOJAZDU, KSIĄŻKI, POMOCE NAUKOWE I GADŻETY  
    -   CERTYFIKAT UKOŃCZENIA SZKOLENIA DLA KAŻDEGO UCZESTNIKA  

      

O projekcie:

Głównym celem projektu jest Podniesienie kwalifikacji zawodowych, podwyższenie poziomu umiejętności językowych uczestników projektu,
wyrównanie dysproporcji uczestników w wieku 45+ w zakresie umiejętności komputerowych oraz zwiększenie ich zdolności do adaptacji na
rynku pracy, a tym samym stworzenie możliwości rozwoju i polepszenie szans na awans zawodowy.

Grupę docelową stanowią dorosłe osoby pracujące, zatrudnione na terenie województwa mazowieckiego, które posiadają co najwyżej średnie
wykształcenie i z własnej inicjatywy (poza godzinami pracy) są zainteresowane nabyciem nowych, uzupełnieniem lub podwyższeniem
kwalifikacji w zakresie finansów, księgowości, tematyki kadrowo-płacowej. Udział w projekcie wezmą 192 osoby, w tym 96 osób powyżej 45
roku życia.
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Moduł KADRY I PŁACE - 192 godziny szkolenia (w tym 112 godzin szkolenia zawodowego w wybranym module, w tym 32h zajęć
teoretycznych+80h zajęć na komputerach z programem Symfonia, oraz 80 godzin zajęć z branżowego języka angielskiego). Uczestnicy
poznają najważniejsze zagadnienia teoretyczne w zakresie wybranego przez siebie modułu. Dominować będą zajęcia praktyczne na
dokumentach typu „case study”, praca na popularnych programach księgowych i kadrowo-płacowych.

Moduł FINANSE I KSIĘGOWOŚĆ - 192 godziny szkolenia (w tym 112 godzin szkolenia zawodowego w wybranym module, w
tym 32h zajęć teoretycznych+80h zajęć na komputerach z programem Symfonia, oraz 80 godzin zajęć z branżowego języka angielskiego).
Uczestnicy poznają najważniejsze zagadnienia teoretyczne w zakresie wybranego przez siebie modułu. Dominować będą zajęcia praktyczne
na dokumentach typu „case study”, praca na popularnych programach księgowych i kadrowo-płacowych

W razie jakichkolwiek pytań lub wątpliwości prosimy o kontakt tel. 81-53- 43 -203 (w godz. 8:30-16:30) lub mailowy:  info@sis-dotacje.pl .
Więcej o SIS i projekcie na 
www.sis-dotacje.pl.
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